
Undersøgelser viser:

85% af coachede danske medarbejdere oplever en stigning 
i personlig effektivitet, langt over halvdelen oplever endda
en STOR stigning i deres personlige effektivitet.

83% af de danske virksomheder, der har indført coaching 
kan dokumentere, at udbyttet har været større eller 
væsentligt større end investeringen.

78% af mellemstore og store danske virksomheder
benytter coaching som ledelses- og medarbejderudviklings-
værktøj. 45% af danske medarbejdere har været/er i et
personligt coaching forløb.

Coaching er effektivt… 

Omfattende engelsk undersøgelse
viser, at coaching har:

• Skabt mere effektiv ledelse
• Skabt større commitment
• Øget arbejdsfokus
• Mindsket de menneskelige fejl
• Øget medarbejdernes selvtillid
• Øget produktiviteten
• Øget og forbedret performance
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